DEIN WEG ZURUCK
INS BERUFSLEBEN

Nach gesundheitlichen
Herausforderungen wieder beruflich Fuf
zu fassen, ist oft eine grofe Aufgabe.
Das Projekt ,Back@Work - Dein Comeback®
unterstitzt dich dabei, Schritt fir
Schritt deine berufliche
Handlungsfédhigkeit zu stdrken und
wieder erfolgreich in den Arbeitsmarkt
einzusteigen. Gemeinsam mit erfahrenen
Coaches, Psychologen und Dozenten
begleiten wir dich auf deinem
individuellen Weg - kompetent,
empathisch und praxisnah.

KOOPERATIONSPARTNER & NETZWERK:

Deutsche Rentenversicherung

Agentur fir Arbeit / Jobcenter

Reha-Kliniken und psychiatrische Dienste

Suchtberatungsstelle
Integrationsfachdienste (IFD)
Regionale Betriebe und Bildungstréager
Industrie- und Handwerkskammer

Arztekammer

=]

PROJEKTORTE:
A4
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e
@Kompetenzcenter AMVG gm
STANDORT 1.
'E Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH

Cottbuser Str. 53b,
15711 Kénigs Wusterhausen

Tel.: 03375 - 529 14 60/ -62

STANDORT 2:

Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH
Kathe-Kollwitz-Str. 72a,

14943 Luckenwalde

Tel.: 03371 — 402 93 80
Fax: 03371 - 402 93 82

ANSPRECHPARTNER:
Diana Lerario / Tony Kuschel
E-Mail:
Diana Lerario: diana.lerario@kc-amvg.de

Tony Kuschel: tony.kuschel@kc-amvg.de

Geschaftsfihrerin Birgit Béhm:
Birgit.Bohm: birgit.boehm@kc-amvg.de

BACKOWORK
>DEIN COMEBACK<

Maftnahmen—-Nr.: LuWa-R70-0129-25

PROJEKT ZUR BERUFLICHEN
INTEGRATION FUR REHABILITANDEN



UNSER YERSPRECHEN!

Wir unterstiitzen dich dabei, neue Perspektiven zu
entwickeln und dein Vertrauen in die eigene
Leistungsfahigkeit zu stidrken. Gemeinsam gestalten
wir dein berufliches Comeback — nachhaltig,
praxisnah und menschlich.

ZIELGRUPPE

Das Projekt richtet sich an Menschen,
die nach einer medizinischen oder
beruflichen Rehabilitation den
Wiedereinstieg ins Arbeitsleben suchen.
Besonders angesprochen sind:

Rehabilitand:innen nach §35 SGB IX

Personen mit psychischen oder
kérperlichen Einschrénkungen
(z. B. Depression, Burnout, Angststérungen)

Arbeitslose oder von Arbeitslosigkeit
bedrohte Personen nach Reha

Leistungsempféanger/-innen der
Deutschen Rentenversicherung,
Agentur fir Arbeit oder Jobcenter

ZIELE DES PROJEKTS

Unser Ziel ist esy, dich nachhaltig und
individuell auf deinen beruflichen Neustart
vorzubereiten. Dabei berticksichtigen wir
deine gesundheitliche Situation,
persdnlichen Stadrken und beruflichen Winsche.

Stédrkung von Motivation,
Selbstbewusstsein und Belastbarkeit

Entwicklung realistischer,
zukunftsorientierter beruflicher
Perspektiven

Erwerb arbeitsmarktrelevanter digitaler
Kompetenzen

Vorbereitung und Durchfiihrung von
Praktika und Vermittlung in den ersten
Arbeitsmarkt

Férderung der Selbstwirksamkeit und
langfristigen Stabilisierung im
Berufsleben

PROJEKTINRALTE:

Back@Work kombiniert Coaching,
Wissensvermittlung & praktische
Erprobung zu einem ganzheitlichen
Integrationskonzept.

Die Inhalte werden individuell

an deine Situation angepasst.

Standortbestimmung &
Stabilisierung — Anamnese,
Kompetenzanalyse,
Gesundheitsférderung, Coaching

Qualifizierung & Empowerment -
Digitale Grundbildung,
Bewerbungstraining,
Kommunikation, Green Skills

Praktikum & Integration -
Betriebliche Erprobung,
Jobcoaching, Arbeitgeberkontakte,
Begleitung

Perspektivplanung & Nachbetreuung
— Abschlussgespréch,
Nachbetreuung, Zukunftsplanung

DAUER & ABLAUF:

Gesamtdauer bis zu 12 Monate
(indiv. anpassbar)

Mo.—- Fr. von 08:00-15:00 Uhr
(35 UEs/ Woche inkl. Pausen)

Indiv. Einstieg jederzeit mdglich
Ganzheitliche Begleitung durch

Coaching, Fachkréafte & psycholog.
Beratung



